
 
Orkanger Idrettsforening, Håndballavdelingen 

Treneravtale 2025-2026 

 

Trenerengasjement i OIF Håndball 
NB! Denne avtale stifter ikke et ansettelsesforhold som er underlagt arbeidsmiljøloven 

eller tilhørende lover og forskrifter. Kontrakten er i to originale eksemplarer hvorav 

partene beholder ett hver. 

OIF Håndball og dugnadstrener ___________________for lag ______________  

sesongen _______________ 

har inngått avtale om ulønnet, frivillig trenerengasjement på vilkår/forpliktelser som 

følger av punktene nedenfor. 

Forpliktelser fra trener overfor OIF Håndball 

Treneren ansvar er å trene lag nevnt ovenfor, herunder også: 

✓ Kampledelse og kampforberedelser til serie- og turneringskamper 

✓ Treningsopplegg, hyppighet 

✓ Sette seg inn i klubbens klubbhåndbok 

✓ Stille opp i trenerforum ol 

✓ Gjennomføre de obligatoriske pålagte kurs som f.eks Trenerattesten 

Treneren rapporterer til sportslig leder i OIF Håndball. 

 

Treneren skal alltid rette seg etter gjeldende retningslinjer fra klubb, NHF og NIF. Dette 

kan være f.eks Barneidrettsbestemmelsene, Sportslig plan fra klubb der spiller- og 

trenerutvikling er omtalt. 

Trener skal framvise politiattest til styreleder i OIF Håndball. 

Forpliktelser fra OIF Håndball overfor trener 

OIF Håndball sørger for at trener får nødvendig klubbutstyr, gratis inngang på kamper 

arrangert av OIF Håndball, og kan etter avtale melde seg på NHF`s kursrekker.  

OIF Håndball dekker eventuelle kurskostnader. 

 

Avtalens punkter nevnt ovenfor er gjennomgått og det er felles forståelse mellom OIF 

Håndball og dugnadstrener. 

 

Dato; __________ 

 

____________________     ____________________ 

Trener        For OIF Håndball 


