
         

ORKANGER IF FOTBALL 
 

STILLINGSBESKRIVELSE FOR: 

13. Oppstartsansvarlig 

Omfang 
Må ha erfaring med fotball, ha teoretisk trenerutdanning. Må ha under huden at alle skal tas godt 
vare på og gis utfordringer. Må være en god pedagog og være flink med barn og voksne. Må ha god 
kjennskap til ferdighetsutvikling  

Ansvarlige oppgaver 

Oppstarts rutine mini 6  

1. Møte med de nye trenerne først i april. Disse har tatt kurs på forhånd.  

• Utviklingsansvarlig og trenerne fra forrige års oppstart deltar.  
• Ansvar for møteinnkalling: utviklingsansvarlig  

2. Dele ut invitasjon til foreldremøte i barnehagene (Rianmyra, Orkanger og Evjen).  

• Ansvar: Det nye trenerteamet.  

3. Holde foreldremøte innen utgangen av april. 

• Informere om klubben generelt og opplegget det kommende året.  
• Notere mailadresser og tlf.nr. Minileder, styremedlemmer og trenere deltar.  
• Klubben presenteres på en god og oversiktlig måte. Holdninger/verdier.  
• Ansvar for møteinnkalling: Minileder i samråd med det nye trenerteamet.  

4. Informere om første trening via tlf, mail, hjemmeside og dele ut skriv i barnehagen.  

• Ansvar: trenerteamet  

5. Holde første trening så snart gressbanen er klar.  
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